’ UNIVERSIDADE Procedimento concursal na modalidade de relagao juridica

de emprego pulblico a termo resolutivo certo, para

DE EVORA preenchimento de um posto de trabalho da categoria de
Técnico Superior no Hospital Veterinario UNIDADE CLINICA
DE ALTER
Atan.24

Aos doze dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas dezoito horas, reuniram
os membros efetivos do Juri do concurso referido em epigrafe, autorizado por despacho de
9/02/2025 da Reitora da Universidade de Evora, sendo Presidente Elisa Bettencourt e vogais
efetivos Susana Monteiro e Ricardo Romao, com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto 1: Valoragdo das entrevistas de avaliacdo de competéncias realizadas
Ponto 2: Elaboragdo do projeto de lista de ordenacdo final dos candidatos

A presente reunido teve como primeiro ponto de ordem de trabalhos proceder a valoracao da
Entrevista de Avaliacdo de Competéncias dos candidatos admitidos. As entrevistas decorreram
por videoconferéncia no dia doze de maio entre as 16:10 e as 17:15, tendo as trés candidatas
comparecido a entrevista. A valoracdo da entrevista teve por base os critérios previamente
estabelecidos na ata n2 1, bem como no guido de entrevista preparado para o efeito, conforme
fichas individuais que se anexam a presente ata.

Terminada a aplicacdo dos métodos de selecdo, e face as classificacdes finais obtidas nos
métodos de selecdo de Avaliacdo curricular e Entrevista de Avaliacdo de Competéncias,
deliberou o juri proceder a elaborag¢do da proposta de lista unitdria de ordenag¢do final dos
candidatos, que integra a presente ata.

Deliberou ainda o juri, no ambito do exercicio do direito de participac¢do, notificar os candidatos
para, no prazo de 10 dias uteis, dizerem, querendo, por escrito, o que se lhes oferecer sobre a
sua posi¢do na proposta de lista unitdria de ordenacao final.

Nada mais havendo a tratar, pelas 19:30 horas encerrou-se a sessao e para que conste se lavrou
a presente ata que vai ser assinada por todos os presentes.

O Presidente do Juri

Elisa Bettencourt

Os Vogais
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Ricardo Romao
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Susana Monteiro

PROPOSTA DE SERIA(}AO
~ ENTREVISTA DE
NOME ?J’:;'&L\SLA& AVALIACAO DE TOTAL SERIACAO
COMPETENCIAS
Mariana Pedroso Mendes S3ao
Bento 15 11 13 20
Ana Rita Mestre dos Santos
Carvalho 10 13 11 3¢
Margarida Alexandre Barrao
Narciso Serra Marques Picdo de
Abreu 17 16 17 1¢
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AVALIAGAO CURRICULAR

EXPERIENCIA | EXPERIENCIA |EXPERIENCIA | EXPERIENCIA

HABILITACAO | PROFISSIONAL | PROFISSIONAL | PROFISSIONAL | PROFISSIONAL | FORMACAO AVALIACAO
NOME ACADEMICA |1 2 3 MEDIA PROFISSIONAL | CURRICULAR
Mariana Pedroso Mendes Sao
Bento 18 15 15 0 10,00 20 14,50
Ana Rita Mestre dos Santos
Carvalho 18 15 15 5 11,67 0 10,33
Margarida Alexandre Barrdao
Narciso Serra Marques Picdo de
Abreu 18 15 15 15 15,00 20 17,00

CALENDARIZAGAO DAS ENTREVISTAS 12 DE MAIO DE 2025

HORA
NOME COMPLETO ENTREVISTA
Mariana Pedroso Mendes Sao Bento 16:15
Ana Rita Mestre dos Santos Carvalho 16:40
Margarida Alexandre Barrdo Narciso Serra
Marques Picdo de Abreu 17:05
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