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Aos vinte e trés dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e seis, pelas dez horas, na Universidade
de Evora, reuniram os membros efetivos do Juri do concurso referido em epigrafe, autorizado por despacho
de 27/04/2026 da Reitora da Universidade de Evora, sendo presidente Suzete Isabel Ramos Rico, Chefe da
Divis3o de Integracdo e Acompanhamento de Estudantes e vogais efetivos Claudia Lopes Gaspar, técnica
superior psicéloga na Divisdo de Integragdo e Acompanhamento de Estudantes e Cldudia Patricia Penetra
Zacarias, Chefe da Divisdo de Recursos Humanos com a seguinte ordem de trabathos:

Ponto um: Verificagdo das alegagdes no dmbito da audiéncia dos interessados e elaboragdo da lista

de candidatos admitidos e excluidos;
Ponto dois: Elaboracdo e marcagdo da prova escrita de conhecimentos.

Ponto um: Terminado o prazo para a apresentagdo de alegagdes no ambito da audiéncia dos interessados,
verificou-se que ndo foi apresentada nenhuma alegagdo pelos candidatos excluidos, pelo que se anexa a
presente ata lista de candidatos admitidos/excluidos que serd enviada a todos os candidatos e divulgada nos
termos da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

Relativamente ao pedido de informagdo da candidata Karen Batista no sentido de haver flexibilidade no
agendamento das diferentes fases de avaliagdo, o jlri em resposta as questdes, e no estrito cumprimento
dos principios legais que regem os procedimentos concursais na Administragdo Plblica Portuguesa
(designadamente o principio da igualdade de tratamento e da imparcialidade), deliberou o seguinte:

1. Modalidade dos métodos de sele¢do: As condi¢des e modalidades de realizagdo de cada método de
selecdo (Prova de Conhecimentos, Avaliagdo Psicoldgica e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias)
encontram-se fixadas na Ata n.2 1 e no Aviso de Abertura do procedimento.

2. Calendarizacdo e agendamento: Ndo é possivel definir um agendamento individualizado ou
concentrar os trés métodos de sele¢io numa Unica semana a pedido dado que a aplicacdo dos
diferentes métodos de selecdo segue a calendarizagdo do Jiri para a totalidade dos candidatos
admitidos, dependendo igualmente do apuramento dos resultados da fase anterior uma vez que sdo
excluidos os candidatos que obtenham uma valoragdo inferior a 9,50 valores em qualguer um dos
métodos.

3. Notificacdo das datas: As convocatérias para a realizacdo de cada método de selecdo serdo
publicadas/notificadas nos termos da lei, respeitando a antecedéncia minima legalmente fixada,
permitindo que os candidatos convocados tomem as devidas providéncias.

Resumindo, n3o é legalmente possivel flexibilizar as regras do procedimento face a sua situacdo geografica.
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Ponto dois: Os candidatos admitidos serdo convocados para a realizagdo do método de selegdo prova escrita
de conhecimentos, a realizar-se na Universidade de Evora no préximo dia 24 de novembro, pelas 9h30m
horas, na sala 119 do Colégio do Espirito Santo.

Nada mais havendo a tratar, pelas doze horas encerrou-se a sessdo e para que conste se lavrou a presente
ata que vai ser assinada por todos os presentes.

A Presidente do JUri
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LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS
(anexo a Ata n? 3)

CANDIDATOS ADMITIDOS

Alexandra Medina Pereira

Ana Sofia Dias Pio Santana
Barbara Ferreira Zibaia

Catarina Almeida Roque

Cldudia Vanessa Garcia Candeias

Claudia Isabel Serra Borges Cinzas
Guilherme Miguel Pimenta Carrico
Inés Filipa Mira Catrapona

Inés Margarida Fonseca Gomes
Inés Maria Sequeira Calado Pratas
Joana Rita Pego Malaquias

Joana Laureano Rocha

Jocelyne Cardeira

Karen Batista

Leocadia Lacerda

Marcely Lima da Penha

Marta rosado marmelo

Patricia dos Remédios Camacho
Patricia Isabel de Deus Claudino
Raquel Filipa Caraga Pinto

Sofia Maria Costa Bento de Matos Silva
Sophie Elodie Fachada

Susana Grafino Marques Rito
Tania Patricia André Coxixo

Telma Isabel Lopes Grazina
Teresa Maria Gomes Pedro Lopes de Carvalho

CANDIDATOS EXCLUIDOS

Ana Sofia Ribeiro Andrade a)
Inés Rodrigues Pinto b)
Victoria Franzi Secanechia Miranda b)

a) Excluida por ndo ter a habilitagdo exigida;
b) Excluida por ndo estar inscrita na Ordem dos Psicélogos Portugueses, como membro efetivo (requisito
obrigat6rio) & data limite para entrega de candidaturas 12/08/2026.



