
 

 
 
 

  

Ata n.º 3 

 

Aos 24 dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte e seis, pelas 9:00 horas, na Universidade de 
Évora, reuniram os membros efetivos do Júri do concurso referido em epígrafe, autorizado por 
despacho de 03/03/2026 da Reitora da Universidade de Évora, sendo Presidente Vanda Rebelo e 
vogais efetivos Fernanda Olival e Ana Sofia Ribeiro, com a seguinte ordem de trabalhos: 
 

Ponto 1: Verificação das alegações no âmbito da audiência dos interessados; 

Ponto 2: Avaliação curricular dos candidatos admitidos e marcação da entrevista. 

 

No ponto 1 da ordem de trabalhos, terminado o prazo da audiência dos interessados foram 

registadas duas alegações: 

a) Relativamente à argumentação apresentada pela oponente Cathleen Pinto Allen Gomes, 

o júri confirma o seu veredito anterior, pois o procedimento concursal encontra-se 

estritamente vinculado ao Aviso de Abertura, documento que define, de forma objetiva e 

previamente publicitada, os requisitos de admissão. O júri não dispõe de margem para 

alterar, flexibilizar ou substituir os requisitos fixados, sob pena de violação dos princípios 

da legalidade, da igualdade e da transparência procedimental. O mestrado em área afim 

às estabelecidas não substitui a licenciatura nas áreas requeridas, assim como a 

experiência profissional não podia suprir a falta da licenciatura nas áreas fixadas, conforme 

constava do Aviso de Abertura.  

Esta postura não envolve qualquer menosprezo pelos graus de mestre, tanto mais que a 

ata 1 previa que os admitidos tenham uma pontuação mais alta quando são titulares do 

grau de mestre ou até de doutor, como aliás acontece neste concurso, que conta com 

vários mestres e dois doutores.   

b) Relativamente ao oponente Telmo Duarte Sardinha Passão, verificou-se que não 

entregou o certificado de licenciatura, nem usou o tempo de audiência prévia para o fazer, 

alegando que é licenciado em História e Arqueologia pela própria Universidade de Évora. 

Todavia, a mera declaração do candidato não substitui a obrigação de apresentação do 

documento comprovativo, nem a Universidade pode, em sede de procedimento 

concursal, presumir habilitações ou favorecer os seus diplomados. A verificação dos 

requisitos de admissão deve assentar exclusivamente em prova documental válida e 

apresentada nos termos e prazos fixados. Por isso, o júri confirma a decisão anterior. 

 
Assim, a lista dos candidatos admitidos/excluídos é a que consta da tabela anexa à presente ata. 

 

Ponto 2: O júri procedeu à avaliação curricular dos candidatos admitidos, de acordo com os critérios 

fixados na Ata 1, conforme anexo à presente ata. 

Procedimento concursal na modalidade de relação jurídica 
de emprego público a termo resolutivo incerto, para 
preenchimento de um posto de trabalho da categoria de 
Técnico Superior no âmbito do financiamento do CIDEHUS 
(Centro Interdisciplinar de História, Culturas e Sociedades, 
Refª UID/00057/2025) 



 

Os candidatos que obtiveram classificação igual ou superior a 9,5 valores, serão convocados para a 

entrevista de avaliação de competências, a realizar-se a 25 de agosto em modo online, sujeitas a 

confirmação por email juntamente com o envio do link.  

 

Os candidatos que obtiveram classificação inferior a 9,5 valores serão excluídos e notificados para a 
realização da audiência dos interessados, de acordo com o disposto no nº 4 do artigo 16.º da Portaria 
n.º 233/2022, de 9 de setembro, nos termos do Código do Procedimento Administrativo, para, no 
prazo de 10 dias úteis, dizerem por escrito o que se lhes oferecer.     
    
 

Nada mais havendo a tratar, pelas 11:15 horas encerrou-se a sessão e para que conste se lavrou a 

presente ata que vai ser assinada por todos os presentes. 

 

                                

 O Presidente do Júri  

 
 

 
 

   

Os Vogais 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 
 

Anexo I à Ata n.º 3 

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUÍDOS 
 

Candidatos admitidos 
 

Ref.ª 39/202635/2026 Ana Sofia Lourenço Henriques Prata 

Ref.ª 39/202627/2026 André de Campos Silva 

Ref.ª 39/202630/2026 António Luciano Morais Melo Filho 

Ref.ª 39/202618/2026 Cátia Sofia Bento Leão 

Ref.ª 39/202628/2026 Helena Luísa Semião Barbado 

Ref.ª 39/202617/2026 Henrique João Avelar Bizarro 

Ref.ª 39/20265/2026 Inês Isabel da Silva Vieira 

Ref.ª 39/202637/2026 Ivo de Jesus Figueiras dos Santos 

Ref.ª 39/202632/2026 Joana Gonçalves Mendes 

Ref.ª 39/20268/2026 João Gonçalves 

Ref.ª 39/20269/2026 José Eduardo Tavares Marques Coelho 

Ref.ª 39/202634/2026 José Luís Mesquita Peixoto 

Ref.ª 39/202636/2026 José Pedro Alves Cruz 

Ref.ª 39/202621/2026 Juliana Branquinho Ribeiro 

Ref.ª 39/202613/2026 Lindsey de Oliveira Corrêa 

Ref.ª 39/202626/2026 Luís Miguel Figo Fadista 

Ref.ª 39/20267/2026 Maria Jotta 

Ref.ª 39/202620/2026 Maria Luísa Pereira de Morais Luz 

Ref.ª 39/202629/2026 María Teresa Blázquez González 

Ref.ª 39/20263/2026 Mariana Casimiro Coelho Dos Santos Roque 

Ref.ª 39/20264/2026 Mariana Filipa Banha Martins Carolino Nunes 

Ref.ª 39/202616/2026 Mário Santos 

Ref.ª 39/202612/2026 Mónica da Conceição Rodrigues dos Santos 

Ref.ª 39/20262/2026 NUNO MIGUEL DUARTE RODRIGUES 

Ref.ª 39/202611/2026 Rafaela Almeida Ramos Alves 

Ref.ª 39/202625/2026 Vicente Coelho Catalo  
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Candidatos excluídos 
 

Ref.ª 39/202614/2026 Cathleen Pinto Allen Gomes 

Ref.ª 39/202631/2026 Edgar Alexandre Pinto Teles 

Ref.ª 39/202615/2026 Gonçalo Emanuel Ferreira Valente 

Ref.ª 39/202624/2026 Gonçalo Palma Baptista Elias 

Ref.ª 39/20266/2026 Ines Catarina Pinheiro Calado 

Ref.ª 39/202623/2026 João Pedro Caeiro Costa dos Santos 

Ref.ª 39/202633/2026 Paulo Alexandre da Palma Faria 

Ref.ª 39/202610/2026 Raquel Ambrósio Alcobia Granja 

Ref.ª 39/20261/2026 Telmo Duarte Sardinha Passão 

Ref.ª 39/202622/2026 Vera Lúcia Saraiva Sardinha  
 

 

 

 

 
 



 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

Anexo II à Ata n.º 3 

AVALIAÇÃO CURRICULAR 
 

 

Nome 

HA 
(Habilitação 
académica) 

FP (Formação 
Profissional) 

EP1 -Experiência 
profissional em 
Programação em 
Python, 
Javascript, PHP, 
HTML, NodeJS; 
conhecimentos 
da plataforma 
INCEPTION. 

EP2 - apoio à 
investigação e 
à área de 
Humanidades 
Digitais 

EP3 
construção/manutenção 
de websites; 
experiência 
em bases de dados e 
linked data, SQL, 
NoSQL, Docker, 
ElasticSearch, Streamlit 

Experiência 
Profissional 
(média) 

Avaliação do 
Desempenho 

AC =Avaliação 
Curricular AC 
=(HA*0, 20)+ 
(FP*0, 20)+(EP*0, 
50)+ (AD*0, 10) 

Ana Sofia Lourenço 
Henriques Prata 

16 20 20 0 20 13,33 10 14,9 

André de Campos Silva 20 20 0 10 0 3,3 10 10,7 

António Luciano Morais 
Melo Filho 20 20 15 0 15 10 10 14,0 

Cátia Sofia Bento Leão 16 0 0 0 0 0 10 4,2 
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Helena Luísa Semião 
Barbado 16 10 0 10 0 3,3 20 

8,9 

Henrique João Avelar 
Bizarro 18 0 0 0 0 0 10 4,6 

Inês Isabel da Silva Vieira 16 0 0 0 0 0 10 4,2 

Ivo de Jesus Figueiras dos 
Santos 18 15 20 20 20 20 10 

17,6 

Joana Gonçalves Mendes 18 0 0 10 0 3,33 10 6,3 

João Gonçalves 16 0 0 15 0 5 10 6,7 

José Eduardo Tavares 
Marques Coelho 18 15 20 20 20 20 10 

17,6 

José Luís Mesquita 
Peixoto 16 0 0 10 0 3,33 10 

5,9 

José Pedro Alves Cruz 18 20 0 15 0 5 10 11,1 

Juliana Branquinho 
Ribeiro 16 0 0 0 0 0 10 4,2 

Lindsey de Oliveira 
Corrêa 18 0 0 15 0 5 10 

7,1 

Luís Miguel Figo Fadista 16 0 15 0 15 10 10 9,2 

Maria Jotta 16 0 0 10 0 3,33 10 5,9 

Maria Luísa Pereira de 
Morais Luz 16 0 0 0 0 0 10 4,2 

María Teresa Blázquez 
González 18 0 0 20 0 6,6 10 7,9 

Mariana Casimiro Coelho 
Dos Santos Roque 18 0 0 0 0 0 10 

4,6 

Mariana Filipa Banha 
Martins Carolino Nunes 16 10 0 15 10 8,33 10 

10,4 

Mário Santos 18 0 0 15 0 5 10 7,1 

Mónica da Conceição 
Rodrigues dos Santos 18 0 0 15 0 5 10 

7,1 



 

Nuno Miguel Duarte 
Rodrigues 16 10 0 15 0 5 10 

8,7 

Rafaela Almeida Ramos 
Alves 18 0 0 5 0 1,666 10 

5,4 

Vicente Coelho Catalo 16 0 0 0 0 0 10 4,2 
 


		2026-07-24T16:29:49+0100


		2026-07-24T18:44:55+0100




