
 
 
 

 

Ata n.º 2 

 

Aos vinte e dois do mês julho de dois mil e vinte seis, pelas dezasseis horas, no Colégio do Espírito 

Santo da Universidade de Évora, reuniram os membros efetivos do Júri do concurso referido em 

epígrafe, sendo Presidente Rui Duarte, Diretor dos Serviços de Biblioteca e Informação Documental e 

vogais efetivos Ana Mendes, Chefe da Divisão de Biblioteca dos Serviços de Biblioteca e Informação 

Documental, e Luís Gomes, Investigador Júnior do MED – Instituto Mediterrâneo para a Agricultura, 

Ambiente e Desenvolvimento da Universidade de Évora com a seguinte ordem de trabalhos: 

 
Ponto único: Verificação dos requisitos de admissão e elaboração da lista dos/as candidatos/as 

admitidos/as e excluídos/as ao procedimento concursal. 
 
Depois de apreciadas as candidaturas, o júri deliberou por unanimidade admitir e excluir os/as 
candidatos/as, conforme as listas que a seguir se apresentam: 
 
Admitir ao presente procedimento concursal, por reunir os requisitos de admissão e formalizar 
corretamente a candidatura, os seguintes opositores:  
 

• Diana Cristina Rolhas Gamboa Pires; 

• Giovana Cafiero Souza*; 
• Isabel Alexandra Gordicho Ratado**; 

• Manuel José Chinita Ferrão; 

• Marilene da Silva Santos*; 

• Vera Lúcia Saraiva Sardinha. 
*(as candidatas deverão, até final da aplicação dos métodos de avaliação, proceder à entrega do registo/reconhecimento da 
licenciatura em Portugal) 
**(a candidata deverá, até ao final dos métodos de avaliação, proceder à entrega do curriculum vitae completo e 
diploma/certificado de mestrado) 

 
Excluir do presente procedimento concursal os candidatos abaixo, por não possuírem licenciatura na 
área identificada ou não terem entregue o certificado de habilitações do grau exigido: 
 

• Agostinho Manuel dos Reis Macau; 

• Amélia Katya Adriano Figueiredo Rebola; 

• Ana Filipa Xavier; 

• Ana Isabel Freixial Coxinho; 

• Beatriz da Cunha e Sá de Sousa Sertório; 

• Carla Sofia Oliveira Pina Fernandes Silva; 

• Carolina Santana Branquinho Roques Rebocho; 

• Catarina Isabel Martins Tibúrcio; 

• Daniel Silva; 

• Daniela Dias; 

Procedimento concursal comum na modalidade de relação 

jurídica de emprego público por tempo indeterminado, para 

preenchimento de um posto de trabalho, da carreira e 

categoria de Técnico Superior, para a Divisão de Biblioteca dos 

Serviços de Biblioteca e Informação Documental, previsto e 

não ocupado no Mapa de Pessoal da Universidade de Évora  



• Gonçalo Palma Baptista Elias; 

• Inês Catarina Pinheiro Calado; 

• Inês Rodrigues Marques; 

• Joana Filipa Quaresma Galhardas; 

• Joana Ramos Mendes; 

• João Bernardo Pessoa Antas; 

• Luís Filipe Florindo Cigarrito; 

• Maria Jotta dos Santos; 

• Mário Filipe Manchinha Serrano;  

• Matilde Antunes Gonçalves; 

• Raquel Sofia Branco Pedras; 

• Ricardo Miguel Dias Grelha; 

• Sofia Alexandra dos Passos Conchinha; 

• Tiago Manuel Botelho Simões; 

• Vicente Coelho Catalo. 
 
Os candidatos a excluir serão notificados para a realização da audiência dos interessados, de acordo 
com o disposto no artigo 16.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, e nos termos do Código do 
Procedimento Administrativo, para, no âmbito do exercício do direito de participação dos 
interessados, no prazo de 10 dias úteis, dizerem por escrito o que se lhes oferecer, nomeadamente 
proceder à entrega de alguma documentação em falta.              
 
Nada mais havendo a tratar, pelas dezassete horas e trinta minutos encerrou-se a sessão e para que 
conste se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os presentes. 
                                
O/A Presidente do Júri, 
 
 
 
 
 
 
 
Os/As Vogais efetivos/as, 
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