’ Procedimento concursal na modalidade de relag3o juridica
UNIVERSIDADE de emprego piblico a termo resolutivo certo para
DE EVORA preenchimento de cinco postos de trabalho da categoria de

Técnico Superior no ambito dos projetos AGERAR PLUS,
DEBESEUz, MSA-TROUGH, POCITYF SOLARSCO20L, LHEXMS

PROJETO DE LISTA DE ORDENACAO FINAL
(anexo a Ata n? 3)

NOME AVALIACAO CURRICULAR
Ana Carolina Serrao 19,90
Carlos Manuel Neves Rodrigues 19,60
Fabiano Maia Amante 19,50
Jodo Luis Parreira Rocha Homem 19,50
Ricardo Filipe Alves Silva 19,00
Joaquim Viriato Campanigo Fonseca 1,00
Inés Sofia Joice do Carmo Guerra 4,60
Rui Eduardo Shirley Pereira Baptista 7,93
Afonso Carlos Carvalho de Matos Pires Coradinho 1,00
Francisco Maria Zincke dos Reis von Gilsa Rasquilha 1,00
Pedro Manuel Oliveira Couto 4,60
Hugo Anténio Fernandes Videira Lopes 9,10
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Atan.23

Aos cinco dias dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, pelas 10h horas, em formato
online, reuniram os membros efetivos do Juri do concurso referido em epigrafe, autorizado por
despacho de 24/03/2026 da Reitora da Universidade de Evora, sendo Presidente Doutor Pedro André
dos Santos Ribeiro Horta e vogais efetivos Paula Cristina Ribeiro Martins, Assistente de Investigagao
convidada na Catedra ER e Doutor Diogo Canhdo de Sousa Canavarro, Investigadora na Catedra ER,
com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto um: Ponto um: Apreciacdo das alegacbes recebidas no ambito da audiéncia dos
interessados.

Ponto dois: Elaboragédo da avaliagdo curricular dos candidatos admitidos.

Ponto trés: Elaboracdo do projeto de lista de ordenagéo final dos candidatos.

Ponto 1: Terminado o prazo para a apresentacdo de alegagGes no ambito da audiéncia dos
interessados, verificou-se que nao foi recebida nenhuma alegagao por parte dos candidatos.

Ponto 2: O juri elaborou a avaliagdo curricular aos candidatos admitidos, que se anexa a presente ata
dela fazendo parte integrante. Serd dado conhecimento a todos os candidatos avaliados, da
classificagao obtida neste método de selegdo.

Ponto 3: Terminada a aplicagdo do método de selegdo, avaliagdo curricular, o juri procedeu a
elaboragdo da proposta de lista de ordenagdo final, que se anexa a presente ata e que ird ser
notificada, no dmbito da audiéncia dos interessados, nos termos do artigo 16.2 da Portaria n.2
233/2022, de 9 de setembro e do Cédigo do Procedimento Administrativo, para se pronunciarem no
prazo de 10 dias uteis.

Os candidatos com classificagdo inferior a 9,5 sdo considerados excluidos do presente concurso.

Nada mais havendo a tratar, pelas 10h30 horas encerrou-se a sessao e para que conste se lavrou a
presente ata que vai ser assinada por todos os presentes.
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