Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitagdo Literaria:
Descrigao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Selecgdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

0OE202604/1093

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Ministério da Educagdo, Ciéncia e Inovagao
Universidade de Evora

Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 2°grau

Area de atuacgo: Divis3o de Sistemas e Aplicacdes dos Servicos de Informatica,

conforme previsto no artigo 4° do Regulamento dos Servigos de Informatica da

Universidade de Evora, publicado pelo Despacho n® 12510/2023 (22 série), de 6
de dezembro.

2928,92
0.00 EUR

a) Coordenar, organizar, atualizar e manter os sistemas de informagao,
nomeadamente nos aspetos relacionados com o planeamento, implementacao,
manutengao, acesso e seguranga da informagao, com vista a manter a sua
eficacia, eficiéncia e operacionalidade;

b) Conceber, planear e coordenar o desenvolvimento dos sistemas e aplicagdes
necessarias, quer no apoio direto a Reitoria, quer em resposta a necessidades
transversais identificadas na estrutura da Universidade;

c) Assegurar o correto funcionamento das aplicagdes corporativas e
colaborativas, procedendo a sua atualizagdo e manutengao;

d) Manter tecnicamente as paginas/portal Web e intranet;

e) Articular com empresas as novas solugdes a implementar e a resolugdo de
problemas com as atuais aplicagdes;

f) Colaborar na elaboracdo e revisdo dos planos de formagdo nos dominios da
utilizagdo dos sistemas informaticos;

g) Definir e implementar politicas e regras relativamente ao uso dos sistemas e
aplicagoes.

Licenciatura
Licenciatura em Engenharia Informatica

Perfil pretendido:

a) Licenciatura em Engenharia Informatica;

b) Formacdo complementar na area do cargo a prover;

) Visdo estratégica, autonomia e capacidade de decisdo, em alinhamento com a
estratégia da instituicdo;

d) Capacidade de liderancga, de dinamizagdo e motivagdo de equipas;

e) Experiéncia profissional relevante em Engenharia de Software e metodologias
do desenvolvimento, estruturado MVC, UML, OOP e Solid, Administracao de
Sistemas Linux, Auditorias internas e ITIL;

f) Experiéncia em fungGes dirigentes, ou de coordenacdo ou na chefia de
equipas;

g) Conhecimentos nas areas da gestao de projetos e auditoria interna;

h) Competéncias: Coordenagdo; Capacidade de iniciativa e autonomia;
Orientagdo para os resultados; Capacidade de planeamento e organizacao;
Analise de informagdo e sentido critico.

Avaliagdo curricular e entrevista publica.

Composicdo do juri:

Presidente: Luis Jorge Graga Catela Quintano, Diretor dos Servigos de
Informatica da Universidade de Evora.

Vogais efetivos:

Mario Jorge Nunes Filipe, Chefe da Divisdo de Infraestruturas e Servigos dos
Servigos de Informatica da Universidade de Evora, que substituira a presidente
nas suas faltas e impedimentos;

Fernando José Rebelo Palma, Diretor do Servico de Tecnologias e Sistemas de
Informacdo da Unidade Local de Satde do Alentejo Central, EPE.

Vogais suplentes:

Luis Miguel Matias Raposo, Diretor dos Servigos da Reitoria da Universidade de
Evora;

Claudia Patricia Penetra Zacarias, Chefe da Divisdo de Gestdo de Recursos
Humanos da Universidade de Evora.



Local Trabalho N°

Postos

Morada

Universidade de 1
Evora

Total Postos de Trabalho:
Requisitos Legais de Provimento:

Requisitos de Nacionalidade:

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social:

Apresentacdo de Candidaturas

Local:
Formalizagao da Candidatura:

Contacto:

Data de Publicagao
Data Limite:
Observagoes Gerais:

Largo dos Colegiais, n.° 2

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

Evora 7004516 EVORA  Evora Evora

1

A- Os constantes do n.° 1 do art.® 20° da Lei n.% 2/2004, de 15 de janeiro, na redagao dada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Nao

Aviso n.° 9690/2026/2, de 28 de abril e jornal expansao nacional

https://recrutamento.uevora.pt/

As candidaturas sdo obrigatoriamente formalizadas através da plataforma eletrénica de
recrutamento da Universidade de Evora através do link: https://recrutamento.uevora.pt/
mediante o preenchimento dos dados solicitados e anexacdo dos documentos obrigatorios
para instrugdo da mesma.

266760969

2026-04-28
2026-05-13



