
 

 
 
 

 
 

Ata n.º 5 

 

Ao oitavo dia do mês de Abril do ano de dois mil e vinte e seis, pelas 10 horas, no Polo de Estremoz da 
Universidade de Évora, reuniram os membros efetivos do Júri do concurso referido em epígrafe, autorizado 
por despacho de 05/05/2025 da Reitora da Universidade de Évora, sendo presidente a Mestre Isabel Leal 
Machado, enquanto Coordenadora do Pólo de Estremoz da Universidade de Évora, e vogais efetivos o 
Professor Doutor Rui Dias, enquanto Professor Catedrático da Universidade de Évora, e a Professora Doutora 
Patrícia Moita, enquanto Professora Auxiliar da Universidade de Évora, com a seguinte ordem de trabalhos:
 

Ponto único: Análise do Relatório de Avaliação Psicológica 
 
Terminada a aplicação do segundo método de avaliação, o júri analisou o único relatório individual de 
Avaliação Psicológica, elaborado por Psicólogos desta Universidade, nos termos previstos na Portaria nº 
233/2022, de 9 de setembro, conforme anexo à presente ata. 
 
O candidato considerado será convocado para a 
realização do método de seleção entrevista de avaliação de competências, a realizar-se no Pólo de Estremoz 
da Universidade de Évora no próximo dia 14 de Abril. 
 
Nada mais havendo a tratar, pelas 10:30 horas encerrou-se a sessão e para que conste se lavrou a presente 
ata que vai ser assinada por todos os presentes. 
 
 
 
A Presidente do Júri      Os/As Vogais efetivos 
 
 
 
 
 
 
 
 
Isabel Leal Machado    Rui Dias   Patrícia Moita 
 
 
 
 
 
 

Procedimento concursal na modalidade de relação jurídica de 
emprego público por tempo indeterminado, para 
preenchimento de um posto de trabalho, da carreira e categoria 
técnico superior, para o Pólo de Estremoz, previsto e não 
ocupado no Mapa de Pessoal da Universidade de Évora, aberto 
pelo Aviso (extrato) nº27574/2025/2 e BEP OE202511/0035, 
ambos de 4 de novembro de 2025 



 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

RESULTADOS DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 
(anexa à Ata nº 5) 

 
 

Nome Resultado 

Mário Jorge Sousa Silva Apto 
  

 
 
 
 
 
 
Pólo de Estremoz da Universidade de Évora, 8 de Abril de 2026. 
 
 
 

A Presidente do Júri 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Isabel Leal Machado 
 

Procedimento concursal na modalidade de relação jurídica de 
emprego público por tempo indeterminado, para 
preenchimento de um posto de trabalho, da carreira e categoria 
técnico superior, para o Pólo de Estremoz, previsto e não 
ocupado no Mapa de Pessoal da Universidade de Évora, aberto 
pelo Aviso (extrato) nº27574/2025/2 e BEP OE202511/0035, 
ambos de 4 de novembro de 2025 
 


