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Sumario: Procedimento concursal comum na modalidade de relagao juridica de emprego publico
a termo resolutivo certo para preenchimento de um posto de trabalho da categoria de
técnico superior, no ambito do Projeto AgroEcolines.

1 — Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), con-
jugado com o artigo 11.° da portarian.® 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que por despacho
de 21/12/2025 da Reitora da Universidade de Evora, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias uteis
contados a partir da data de publicagao do presente aviso, procedimento concursal na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, pelo periodo de 1 ano, renovavel, no
ambito do projeto "AgroEcolines — Valorizagao de habitats marginais lineares em agroecossistemas
Mediterranicos", financiado pela Fundagao La Caixa/BPI/FCT, tendo em vista o preenchimento de um
posto de trabalho, da categoria de técnico superior, previsto e nao ocupado no mapa de pessoal da
Universidade de Evora.

2 — Local de trabalho: MED — Instituto Mediterraneo para a Agricultura, Ambiente e desenvolvi-
mento, Pélo da Mitra, 7000-083 Valverde.

3 — Caracterizagao do posto de trabalho: O posto de trabalho a concurso envolve o exercicio
de fungbes da categoria de Técnico Superior, tal como descritas no anexo a LTFP. O técnico superior
desempenhara fungdes de apoio a investigagao no dominio da ecologia aplicada (vertebrados), no
ambito do Projeto “AgroEcolines — Valorizagao de habitats marginais lineares em agroecossistemas
Mediterranicos", financiado pela Fundagao La Caixa/BPI/FCT, nomeadamente, realizar amostragem
nao-invasiva de micromamiferos (armadilhas de pelo); Instalar, programar e manter Audiomoths;
Introduzir, processar e gerir bases de dados bioacusticas e de SIG; Identificar vocalizagoes de morce-
gos e aves com algoritmos livres; Apoiar outras tarefas de campo e gabinete no ambito do estudo da
fauna terrestre em habitats marginais lineares; Colaborar na analise de dados ambientais associados
ao projeto; Apoiar a producao de relatorios e participar em atividades de divulgagao cientifica.

4 — Nivel habilitacional exigido — Para o presente procedimento é solicitado Licenciatura em Bio-
logia, Ecologia ou areas afins, sem possibilidade de substituicao ao nivel habilitacional por formagao
ou experiéncia profissional.

5 — Requisitos preferenciais para o posto de trabalho:

Mestrado na area da Ecologia ou Biologia da Conservagao; Experiéncia na identificagao de inse-
tos e flora; Experiéncia em trabalhos de ecologia terrestre; Experiéncia na gestao de bases de dados
e andlise estatistica; Familiarizagdao com uso de sistemas de informagao geografica; Declaragao de
disponibilidade imediata para o exercicio de fungdes.

Competéncias: Autonomia e proatividade; apeténcia para trabalho de campo; capacidade de
organizagao e de trabalho em equipa; capacidade de cumprir prazos e resolver problemas.

6 — Posicionamento remuneratorio: ndo havendo lugar a negociagao, os trabalhadores recrutados
terdo direito a remuneragao base 1 442,57€, correspondente a 1.2 posigao remuneratdria e ao nivel
remuneratorio 16 da tabela remuneratdria Unica da carreira de técnico superior.

7 — Requisitos de admissao previstos no artigo 17.° da LTFP.

Podem ser opositores ao procedimento concursal os candidatos que até ao termo do prazo fixado
para apresentagao das candidaturas reinam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constituigao, convengao interna-
cional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;
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¢) Nao inibicao do exercicio de fungdes publica ou nao interdigao para o exercicio daquelas que
se propoe desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungées;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.
8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas s&o obrigatoriamente formalizadas através da plataforma eletronica de
recrutamento da Universidade de Evora através do link: https://recrutamento.uevora.pt/ mediante
o preenchimento dos dados solicitados e anexagao dos documentos obrigatoérios para instrugao da
mesma.

8.2 — A candidatura devera ser acompanhada da seguinte documentagao:
a) Curriculum vitae;
b) Documentos comprovativos das habilitagdes académicas;

c) Certificados das ac¢des de formacgao frequentadas, e relacionadas com as exigéncias e as com-
peténcias necessarias ao exercicio da fungao, caso existam;

d) Outros elementos facultativos, que considere pertinentes, para apreciagao do mérito dos can-
didatos.

8.3 — A nao submissao dos documentos comprovativos dos requisitos de admissao, bem como dos
que sejam indispensaveis para efetuar a andlise da candidatura, determina a exclusao do candidato do
procedimento concursal, nos termos do n.° 5 do artigo 15.° da Portaria n.® 233/2022 de 9 de setembro.

8.4 — Os candidatos serao notificados via plataforma eletrénica de recrutamento da Universidade
de Evora.

9 — 0 aviso integral do concurso sera disponibilizado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), no
endereco www.bep.gov.pt e na plataforma eletrénica de recrutamento da Universidade de Evora no
enderecgo https://recrutamento.uevora.pt (ref.2 TS_AgroEcolines_ Vertebrados).

09/01/2026. — A Administradora da Universidade de Evora, Ana Cristina Centeno.
319949628
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