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Ata n.º 5 

 

Aos nove dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas catorze horas, nos Serviços 
Técnicos da Universidade de Évora, reuniram os membros efetivos do júri do concurso referido em 
epígrafe, sendo presidente Maria Guilhermina Siquenique, Chefe da Divisão de Instalações e Equipamentos 
e vogais Eng. Nuno Bragança e Eng. João Luís, com a seguinte ordem de trabalhos: 
 

Ponto um: Análise do Relatório de Avaliação Psicológica 
Ponto dois: Convocatória para Entrevista de avaliação de competências dos candidatos 
 

Terminada a aplicação do segundo método de avaliação – Avaliação Psicológica, elaborados por Psicólogos 
desta Universidade, nos termos previstos na Portaria nº 125-A/2019, de 30 de abril. 
 
O candidato em concurso, com a avaliação qualitativa de Apto será convocado para a realização do método 

de seleção Entrevista de Avaliação de Competências, nos termos da Portaria acima referida, a realizar-se no 

dia 15 de dezembro de 2025 com início às 10:00h na Universidade de Évora, nos Serviços Técnicos, Rua Dr. 

Joaquim Henrique da Fonseca, 7000-890 Évora. 

 

Nada mais havendo a tratar, pelas quinze horas e trinta minutos encerrou-se a sessão e para que conste se 
lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os presentes. 
 
 

 A Presidente do Júri  

 
 

 
 

 (Guilhermina Siquenique)  

    

Os Vogais 

 

 
 

 

 

(Eng. Nuno Bragança)  (Eng. João Luís) 

 

Procedimento concursal comum na modalidade de relação 

jurídica de emprego público por tempo indeterminado, para 

preenchimento de um posto de trabalho, da carreira e categoria 

de técnico superior, para a Divisão de Instalações e Equipamentos 

dos Serviços Técnicos, previsto e não ocupado no Mapa de 

Pessoal da Universidade de Évora.    
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