Procedimento concursal na modalidade de relagdo juridica de

emprego publico por tempo indeterminado, para preenchimento de

’ UN |YE RSIDADE  dois postos de trabalho, da carreira e categoria de técnico superior,
DE EVORA para os Servicos Administrativos, previstos e ndo ocupados no Mapa
de Pessoal da Universidade de Evora, aberto pelo Aviso (extrato) n2

2069/2024 (22 série) e BEP Oferta OE202401/0835, ambos de 26 de
ianeiro

Atan.26

Aos sete dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis, pelas nove horas minutos, nos Servicos
Administrativos da Universidade de Evora, reuniram os membros efetivos do Juri do concurso referido em
epigrafe, autorizado por despacho de 27/03/2025 da Reitora da Universidade de Evora, sendo Presidente Isalia
Morais, Diretora dos Servigos Administrativos (em substituicdo de Rui Mendes) e vogais efetivas Claudia Zacarias,
Chefe da Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos e Liliana Rosmaninho, Chefe da Divisdo de Gestao Financeira
com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto um: Resposta as alegagdes no ambito da audiéncia dos interessados;

Ponto dois: Realizacdo das entrevistas de avaliagdo de competéncias;
Ponto dois: Elaboracdo da proposta de lista de ordenacao final.

Ponto um: Na sequéncia da aplicacdo do método de sele¢do avaliacdo psicoldgica, foi recebida uma alegagao do
candidato Rui Miguel Carrageta do Pomar.

Nos termos do n? 3 do artigo 172 da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro, sendo a avaliagdo psicoldgica
realizada pela Universidade de Evora com recurso aos seus préprios psicélogos, a resposta as alegacdes foi
efetuada pela Dra. Marta Pécurto (Cédula Profissional n2 29735 da OPP). O juri, apds analise, deliberou por
unanimidade ndo dar provimento as alegacdes do candidato mantendo-se a mengao classificativa de Nao Apto.

Ponto dois: Todos os candidatos convocados para a entrevista de avaliagdo de competéncias compareceram a
mesma.

Ponto dois: Terminada a aplicacdo dos métodos de selecdo, o juri procedeu a aplicagdo das férmulas definidas na
Ata n? 1, e procedeu a elaboragao da proposta de lista de ordenagao final, que se anexa a presenta ata.

Os candidatos irdo ser notificados para a realizacdo da audiéncia dos interessados, nos termos da Portaria n.2
233/2022, de 9 de setembro e do Cddigo do Procedimento Administrativo, para, no prazo de 10 dias Uteis, dizerem
por escrito o que se lhes oferecer.

Nada mais havendo a tratar, pelas dezassete horas encerrou-se a sessdo e para que conste se lavrou a presente
ata que vai ser assinada por todos os presentes.
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’ Procedimento concursal na modalidade de relagdo juridica de
UN 'YERS IDADE emprego publico por tempo indeterminado, para preenchimento de
DE EVORA dois postos de trabalho, da carreira e categoria de técnico superior,
para a Divisdo de Gestao de Projetos, previsto e ndo ocupado no Mapa

de Pessoal da Universidade de Evora, aberto pelo Aviso (extrato) n®

12435/2025/2 (22 série) e BEP Oferta OE202505, ambos de 15 de maio

PROJETO DE LISTA DE ORDENACAO FINAL
(anexa a Ata n26)

Nome PC/AC ENT CF Ordenagdo
Rui Miguel Ramos Domingues 16,25 16,00 16,18 1¢
Patricia Duarte Chaveiro da Silva 15,90 14,67 15,53 20
Pedro Miguel Ferrao Caeiro Barrigd 14,43 15,33 14,70 3¢
Beatriz Marques da Cruz 13,25 13,67 13,38 42
Jodo Macedo Esteves 11,50 16,00 12,85 5¢
Raquel Maria Pitadas de Matos 10,25 14,67 11,58 62
Luis Filipe Veiga Revez 9,50 16,33 11,55 72
Maria Miguel Larinha Moio Marques Barrelas 10,00 15,00 11,50 82
Eduardo Alexandre Ferreira Alhinho 10,25 14,33 11,47 92
Luis Filipe Gongalves dos Santos 9,50 | 14,33 10,95 102
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