Procedimento concursal na modalidade de relagdo juridica de

’ emprego publico a termo resolutivo certo, para preenchimento de
UNIVERSIDADE um posto de trabalho da categoria de Técnico superior no ambito

DE EVORA do financiamento plurianual do Centro de Investigacdo em
Educacdo e Psicologia (Aviso (extrato) n.2 18922_2025)

Atan.23

Aos seis dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas 15 horas, na Universidade de Evora,
reuniram os membros efetivos do Jari do concurso referido em epigrafe, autorizado por despacho de
22/05/2025 da Reitora da Universidade de Evora, sendo presidente Luis Miguel dos Santos Sebastido e vogais
efetivos Hugo Ricardo Ferreira Rebelo, e Paulo Jaime Lampreia Costa, com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto um: Verificacdo das alegacBes no dmbito da audiéncia dos interessados; entrega pelos
candidatos notificados da documentagdo em falta no ambito da candidatura.
Ponto dois: Avaliagdo curricular dos candidatos admitidos e marcacao da entrevista

Ponto um: Terminado o prazo para a apresentacdo de alegages no ambito de audiéncia de interessados e
eventual entrega da documentagdo em falta no ambito da candidatura, o Jari procedeu a sua verificagdo:

- A candidata Tania Isabel Correia Gongcalves procedeu a entrega do Certificado de Habilitagdes conforme
solicitado pelo que serd admitida a concurso;

- A candidata Michele Aparecida da Costa ndo procedeu a entrega do Certificado de Habilitagdes conforme
solicitado, pelo que serd excluida do concurso;

- A candidata Raquel Eunice Casimiro Marques ndo procedeu a entrega do Curriculo conforme solicitado, pelo que
serd excluida do concurso.

Assim, é anexa a presente ata lista de candidatos admitidos/excluidos.

Ponto dois: O Jari procedeu a elaboragdo da avaliagdo curricular dos candidatos admitidos, com base nos
critérios definidos na Ata 1, dos seguintes candidatos admitidos a concurso:

- Maria Esperanga Maia Tubardo Cunha
- Maria Manuela Sabarigo Neves

- Marta dos Reis Piteira Bento

- Rute Isabel Alves Guedelha Marques

- Soraia de Jesus Rosa Marques

- Tania Isabel Correia Gongalves

- Teresa Correia Gongalves

O Juri deliberou excluir as candidatas Maria Esperan¢a Maia Tubarao Cunha, Marta dos Reis Piteira Bento, e
Tania Isabel Correia Gongalves por terem obtido classificagdo na Avaliagdo Curricular inferior a 9,5 valores.
Serdo notificados para a realizacdo da audiéncia dos interessados, de acordo com o disposto do n2 4 do artigo
162 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo,
para, no prazo de 10 dias Uteis, dizerem por escrito o que se lhes oferecer. Os resultados da avaliagdo
curricular contam do Anexo a presente Ata, bem assim como a lista proviséria dos candidatos a excluir.

Nada mais havendo a tratar, pelas 17 horas encerrou-se a sessao e para que conste se lavrou a presente ata
que vai ser assinada por todos os presentes.
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CANDIDATOS EXCLUIDOS POR DOCUMENTOS EM FALTA

Raquel Eunice Casimiro Marques
Michele Aparecida da Costa
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(anexo a Ata n2 3)

CANDIDATOS EXCLUIDOS POR OBTEREM CLASSIFICAGAO INFERIOR A 9,5

Maria Esperanga Maia Tubardo Cunha

Marta dos Reis Piteira Bento
Tania Isabel Correia Gongalves

RESULTADOS DA AVALIACAO CURRICULAR

Dominio

Participagdo

__ ExperiénciaProfissional
Conhecimentos

(a) - candidatos excluidos por obterem classificagdo inferior a 9,5

Habilitagdo Formagdo i ! Avaliagdo de Nota da
Acadénflca Przflssiznal i da em atlicade de Informatica Desemgpenho Fase
lingua de
e ~ Inglesa investigagdo N
Maria Esperanga Maia 16 0 10 0 10 10 7,50 (a)
_TubardoCunha 2
Maria Manuela Sabarigo 18 10 15 0 15 10 10,75
Marta dos Reis Piteira 16 0 10 0 10 10 7,50 (a)
Bentol e it S G L e BRI B e AP S R e AV AR N
Rute Isabel Alves Guedelha 16 10 10 0 10 10 9,90
_Marques ; s :
Soraia de Jesus Rosa 16 5 10 10 15 10 11,00
_Marques S e e AN T B
Téania Isabel Correia 16 0 10 0 10 10 7,50 (a)
_TeresaCorreiaGongalves 16 10 =~ 15 =~ 20 15 10 | 1538



CLASSIFICACAO DA ANALISE CURRICULAR

NOME _ CLASSIFICACAO
Maria Esperanga Maia Tubardo Cunha 7,50
Maria Manuela Sabarigo Neves 10,75
Marta dos Reis Piteira Bento 7,50
Rute Isabel Alves Guedelha Marques 9,90
_ Soraia de Jesus Rosa Marques 11,00
Ténia Isabel Correia Gongalves 1,50
Teresa Correia Gongalves 15,38

Universidade de Evora, 6 de outubro de 2025




